
永州职业技术学院农学院 2022 届学生毕业设计

监控管理办法

根据《永州职业技术学院毕业设计监控管理办法》的指导意见，

结合我院 2022届毕业学生及毕业设计工作的实际情况，制订本办法。

一、成立农学院 2022 届学生毕业设计监控领导小组

组长：于桂阳

成员：龙冰雁、黄绿荷、唐伟、高仙、申明达。

监控领导小组工作职责：依据《永州职业技术学院毕业设计监控

管理办法》，对农学院毕业设计做好自查和总结，结合院内评审专家

意见做好完善和整改工作；贯彻执行学院有关毕业设计的相关管理规

定；对毕业设计指导教师进行资格审查，组织毕业设计征题、选题、

审题；定期检查毕业设计工作的进展与质量，做好各环节过程的管理

和质量监控，督促指导老师履行工作职责；督促各教研室搞好毕业设

计各项工作。

二、管理办法

1、2022届学生毕业设计实行责任到人、任务到人。每位学生毕

业设计任务书、毕业设计成果 2项任务的完成主要由学生对应的指导

老师负责指导按时完成，任务书由学生在进入岗位前或在岗位实习

10天内向老师提出选题方向，由指导老师下达任务，也可直接进行

选题。

2、实习学生需定期（至少一周一次）以 QQ、微信、邮件、电

话等方式，向指导老师汇报实习以及毕业设计或任务实施的进展情



况，

指导老师应随时掌握学生实习及毕业设计任务完成状况，对毕业设计

执行有困难的学生，应及时向监控领导小组汇报，以便合理调整解决。

3、辅导员经常通过微信群或 QQ群保持联系，了解学生思想动

态，如发现思想负担过重或情绪过于紧张，要及时进行舒缓引导，或

与家长、实习单位联系，并报告监控领导小组。

4、学生毕业设计必须与专业相关，紧扣专业人才能力培养目标，

选题及任务实施必须与实习岗位相符。毕业设计成果按各专业的毕业

设计标准撰写，不得抄袭，不得盗用他人成果，不得以论文或实习总

结的形式呈现，毕业设计指导老师要严格把好第一道关。

三、考核办法

（一）学生毕业设计考核

学生毕业设计成绩主要由三部分组成，即毕业设计过程成绩（占

总成绩 10%）、毕业设计答辩成绩（占总成绩 20%）、毕业设计成果成

绩（占总成绩 70%）。

（二）指导教师考核

1、根据学院有关规定原则上要求所有具备资格的老师均参与毕

业设计工作，对拒绝承担或连续 2 年未承担毕业设计工作任务的教

师，取消其推荐评先评优资格。

2、严格按照时间节点推进毕业设计工作，对因工作消极使毕业

设计工作没有按时间节点完成任务，影响学校内部检查工作的，按教

学事故处理。



3、在毕业设计省厅抽查中，学生毕业设计不合格者，对指导老

师处罚按学校相关规定执行。抽查成绩为优秀者按学校相关规定进行

奖励。

4、积分考核细则

（1）服从学院安排并接收毕业设计工作任务的，每指导一个学

生计 5分，拒不服从工作安排或分配工作任务的，扣 30分；

（2）不按规定的要求和时间完成毕业设计工作任务的，严重影

响工作进度的，扣 20分；

（3）在被省教育厅随机抽到的毕业设计学生，学生在抽查考核

中成绩 90分以上，负责毕业设计指导的老师计 20分，成绩 80-89分

的，计 15分，成绩 70-79分，计 10分，成绩 60-69分，计 5分，低

于 60分以下的，按严重教学事故和学校相关规定处理，扣 100分；

（4）积分考核评价结果是奖金分配、评先推优、职称晋级、绩

效分配、岗位聘任的重要依据。本方案考核基础分数为 100分，考核

分低于 100分不能参与考核等级评定，评定为不合格等级。按综合得

分从高到低确定考核等级，考核等级划分分段见下表。



考核等级比例分配表

永州职业技术学院农学院

2021.12.12

结果代号 A B C D
级别名称 一等 二等 三等 四等

等级分布比例 10% 20% 30% 40%
比例可变动范围 ±1% ±2% ±5% ±2%
对应绩效系数 1.2 1.1 1.0 0.8


